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."L’an deux m|IIe vmgt-quatre le 22 octobre 2 18h30 le Comrte Syndlcal s est réuni en session ordmalre dans Ia
Salle de danse a Glronde sur Dropt sous la présidence de Monsneur Mlchel FEYRIT, Président. : '

Date de la convocatlon 14 octobre 2024 P : L, , T ;
Délégués Titulaires en exercice : S 40 - DElégués. Suppléants en exercice : ....... 40 .- Délégués présents :.... 24
Délégués Titulaires presents it 17 DeIegues Suppléants Présents i..eesesser 7. Délégués votants :.. 24+1

. Délégués ayant donné procuration.: 1

M Daklr donne pouvoir a Mr Jonet,

- Délégués tltulalres presents GASNAULT Jean-Pierre, JONET Olivier, PAREJA FIorence, SHERIFFS CoIm CARDOIT
- René, DULAU Marle Bernadette, DUPIOL Jean-Claude, DUPIOL-TACH Frangonse, LABROUCHE MIcheIIe, LOSSE
Pascal, DEJEAN Jacques FEYRIT Michel, LAISNE ‘Sophie, IVIERVEILLEAU Frang0|s CHIAPPA Graznella, TRISCOS

o Dldler VINCENTE Bernard

-‘,'DeIegues suppleants presents LIMA Vlctor, BIES Lucienne, GUILLOI\/ION Frangms BOMBARD Robert DILLET Erlc, Vi
PLAT Bernard SUADEAU Damien. : : , b e

Delegues votants GASNAULTJean PIerre, JONET Olivier, PAREJA Florence, SHERIFFS CoIm, CARDOIT Rene

- DULAU Marie- Bernadette, DUPIOLJean Claude, DUPIOL-TACH Francoise, LABROUCHE Michelle; LOSSE Pascal, )
'DEJEAN Jacques, FEYRIT Michel, LAISNE Sophie; MERVEILLEAU Frangois, CHIAPPA GraZIeIIa, TRISCOS Didier, .
'VINCENTE Bernard, LIMA Victor, BIES Lucienne, GUILLOMON Frangms, BOMBARD Robert DILLET Erlc, PLAT A

Bernard SUADEAU Damlen DAKIR Zakarla

- Délégués excuses CARBONNIER Patrlce, JAUMAIN Helena, LE BORGES Jean Yves, SERRE Jacquelme, BOURDY
“Nicolas, DUBOURG Jean- -Luc, DUMON Cristele, METAIS Nicolas, COURRELONGUE Didier, LAMBERT Dxdler

2 ‘LAMOTHE PhlIlppe, DARROMAN Mlchel DAURIAN Bemard ESPAGNET Denis, DUFAU Patrick, LAGARDERE ::

~ Martine, PORTET Adeline, VAZIA Jean- Marc, GAILLARD Jérémie, LONGO Anne-Marie, POUJARDIEU Serge, SIMON
" Christian, CORTES Mickael, ESTESVEZ FrangOIs OLLIVIER GIIIes, ROCHEREAU Chantal SALVAGE Delphlne, i3

o {VERSCHUURJoseph

= 'DELIBERATION N°2024 008 Adhésion a Ia mlssmn complementalre 3 I’assrstance a Ia flablllsatlon des dr0|ts en e
"‘matlere de retraltes du Centre de Gestlon de Ia Fonctlon Pubhque de Ia Glronde par v0|e conventlonnelle = g iy

"_Vu la dehberatlon DE-00031- 2021 du Consell d’admmlstratlon du Centre de Gestlon de la Fonctlon Pubhque'

Territoriale de la Gironde en date -du 23 quI’l 2021, defmlssant son domaine d'mterventlon dans Ia mlssmn 5 A

'complementalre a I’assnstance a Ia fiabilisation des droits en matiére de. retralte

“+’Le Président rappeIIe que le service retraltes du Centre de-Gestion assiste regullerement la coIIectrvnte dans Ia L
~ gestion des dossiers.de retraites (controle des dossiers de quallflcatlons des comptes. individuels retraites, _des. _
validations de services, de Ilqmdatlons,._ .) dans le cadre de la ‘mission obligatoire de ﬁablhsatlon des comptes R

¢ mdnvnduels retraltes assurée par celui-ci pour Ies coIIectIVItes qun Iun sont affiliées. -

' Les derniéres réformes de retraite imposent aux coIIectnvrtes une gest|on plus approfondie des ‘co'mptes individuels = -

‘retraite, ces dispositions provoquent une surcharge de travail au sein des services de la collectivité. Le service -
_retraites du Centre de Gestion a la possibilité d’aider la collectivité territoriale adhérente au service en controlant ..

" les dossiers dans le cadre d’une délégation de gestion sur la plateforme multicompte Pep’s de la Caisse des Dépdts -

. et Consignations et en accompagnant les actlfs dans leur démarche dans Ie cadre d’un accompagnement .

2! personnallse retrarte (APR).

La collectivité doit snmplement remettre au Centre de Gestion les Justlfrcatlfs nécessaires au controle de Ieurs_-
dossners eta I’etabllssement de I’accompagnement personnahse retraites. : : ; %
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fonction du nombre d’agents CNRACL Pour notre collectivité cette part|c1pat|on annuelle s eleve alZ0% (cent VIngr-

euros).';

". Aprés en avoir dellbéré a l'unammlte de ses membres, le Conseil Syndlcal
* DECIDE :

o _D’ad_hé'rer 4 la mission complémentaire a I'assistance a la fiabilisation des droits en matiére de retraite par :
' - voie conventionnelle, mise ,en_oeuvre par le Centre de Gestion de la Fonction Puybvl_,iqu_e Territoriale_de_la o
-Gironde. ' : : : ! N _ bR

_ o De conﬁer au service retraites du Centre de Gestion de la Glronde la délégation de gestlon surla plateforme
Pep’s (dénommée -accés. multi-compte) pour . la . gestion des dossiers - des agents CNRACL et
I'accompagnement personnalisé retraites (APR) pour les actlfs CNRACL qui sont 4 moins de 5 ans de I’age :

‘légal dela retralte

e D autonser le PreSIdent a conclure la conventlon correspondante avec Ie Centre de Gestlon

o D'l_nscrlre les cre_dxts hécessaires au budget de la collect;wte.

Résultat du vote s -+ =@ 50w i : SE : Ex,
VORANES * vveensoresenimsiirss2D. £+ ADSEENHON Jisovsson — ) POUr & ivvvrverine. 2025 55 CONEE Liesasesenragesss 0

Le presndent mforme que la présente dellberatlon peut faire I'objet d’un recours devant Ie Trlbunal Admmlstrat|f 4 e
de Bordeaux dans un delal de deux mons a compter de sa pubhcatlon et de sa réception par Ie representant de

- I'Etat.
- Fait et délibéré les, jour, mois et année susdits et signé par Jes membres présents.

- Le Président, :

- certifie sous sa responsablllte le caractére executonre de cet acte, :
- - _informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour exceés de. pouvonr devant le Trlbunal
Administratif de Bordeaux dans un délai de 2 mois a compter de sa receptlon par le representant de I'Etatetsa -

' ‘-pubhcatlon

La secrétaire de séance, Le Président,

. Graziella CHIAPPA

' PUBLIEELE:
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CENTRE DE GESTION

Adhésion a la mission complémentaire a ’assistance a la
fiabilisation des droits en matiére de retraites du Centre
‘de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la
Gironde ' '

Servicé Retraites :
Délégation de gestion Pep’s
Accompagnement Personnalisé Retraite (APR)

e Vu les dispositions du Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L.452-38,
L.452-39, L.452-40, L.452-41

e Vu la délibération n° DE-00031-2021 du Conseil d’administration du Centre de Gestion du 23 juin
2021 définissant son domaine d'intervention dans la mission complementalre a l'assistance a la
fiabilisation des droits en matiére de retraite

e Vula délibération de(E«LQWER\ (collectivité)
endate du.......... , (date de délibération de la collectivité)

S2)\0 (2024

Il est convenu ce qui suit :

ENTRE

Le Centre de Gestion de la Fonction Publlque Territoriale de la Gironde représenté par son Président, agissant en vertu d'une

délibération du Conseil d’Administration n° DE-00031-2021 du 23 Juin 2021 ;
g ci-aprés désigné le Centre de Gestion

ET
M. ou-Mme {/C ’Q\ m MQ\;\Q_Q\
Maire / Président(e) de g‘ S \V

agissant au nom de ce (cette) dernier(e) en vertu de la déllberatlon du Z‘? (O /-}( 2020
. ci-aprés désigné(e) la collectivité
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Sur demande de la collectivité, le Centre de Gestlon mterwent dans Ies condltlons defmles par-_ ,‘
la présente convention, conformément aux dispositions des articles L 452- 38 . 452 39 L 452--_' i
40 L 452 Al du Code General de la FonctIon Publlque : :

La presente conventlon VIent preC|ser les mlssmns du Centre de Gestlon de Ia G|ronde aupres' "
des coIIectlwtes et etabllssements affiliés obllgatmrement ou volontalrement - ’

1 EIIe defmlt les conditions selon lesquelles s etabllssent ets organlsent Ies relations relatlves a.
P e gestion des dossiers CNRACL (Caisse Nationale de Retraites des Agents des COIIeCtIVIteS
T r Locales) entre Ia coIIectIVIte et le Centre de Gestlon oy e g

Elle rappeIIe Ies prestatlons proposées dans Ie cadre de la mission obhgatowe (fIabIIlsatlon des i

: _comptes) et de la mlsswn facultatlve (actlons compIementalres)

_F_iabilisation des comptes _ Actions compIementaIres (mlssmn facultatlve)
© . (mission obligatoire) e DeIegatlon de gestlon Pep s et APR
- La collectivité traite et envoie |
les dossiers au Centre de
Gestion avant transmission a la
; - CNRACL ‘
Contréle Qualification Compte  |Délégation de gestion - Controle Mlse a.jour des
Individuel Retraite (QCIR) - [Pep’s (droits d’accés a la comptes mdlwduels retraltes
ar s e 3 p|ateforme Pep’s g ; ¢
délégués au Centre de
i Gestion)
Controle LICIUIdatIOI’I avec FRE gLt Contréle Liquidation sans QCIR |
QCIR (normale, invalidité, ‘ G T (normale, invalidité, réversion)
reversnon) ' B AT
Correctlon anomalle N4DS:::5 fir : .| Correction anomalie N4DS
. |.simple (exp afflllatlon non:; L ek complexe (exp aSS|stanceaIa
| saisie) ’ i _ - | saisine d'une déclaration - :
S e TR ’ R individuelle annule et remplace) |
Contréle Validation de périodes | - e At Contréle Simulation de calcul -
: denontitulaire‘ : : T e
ControIe Retabllssement au i e | Correction anomahe DSN-
| régime généraleta - T AR ey (information generaIe =
I'IRCANTEC, Regularlsatlon de : o 1 unlquement) ;
services iy : NE A
2k Controle Demande d'aws vAccompagnement Ay APR Mahrt
G 'preaIabIe A at personnallse retraltes SlmuIatlon de caIcuI '

i fLa presente conventlon couvre Ies actlons en dehors de Ia flabIIlsatlon des comptes IndIVIdue|S |
I ._'-_-_vretra|te ' 2o _ : ke ok N 2t

Delegatlon de gestlon multlcompte Pep’s permettant le controle de tous Ies dOSSIerS
) - atraiter sur la plateforme CNRACL et I'assistance en ligne e :
Ll Informatlon aux actlfs accompagnement personnallse retra|te (APR)

: 205
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_g' : Le Centre de Gestion prendra en charge excluswement errsus‘ue—Ta‘mrsmoTromrgatmmlee—
) Ia flablhsatlon des comptes lndlvrduels refrafte:i v o pan e

: _'- Le controle des dossrers et lassrstance en Ilgne dans le cadre de Ia delegatlon de'f :
gestlon multlcompte Peps R S s

L’mformatlon -aux actlfs a moms de 5 ans de Iage Iegal de Ia retraltev
(accompagnement personnallse retraite — APR) “sous forme de. T n,dez-vous
~téléphoniques ou phySIques planlflés ou organlsatron de forum 'eunlons
drnformatlon : : S ; :

Sl est convenu que toutes Ies demandes d'étude de dossrers de Ilqutdatlon normale seront
" transmises dans un délai raisonnable ne pouvant etre mfeneur ab mors avant Ia date de

; radlatron des cadres lnltIaIement defrnle

A b fII est convenu que toutes les demandes d’ actlf a moms de 5 ans de I’age Iegal de la retralte
. pour Iaccompagnement personnallse retraite seront transmlses a mlnlma 18 m0|s avant Ia

B ‘date de radratron des cadres estlmee

Modalltes d’executlon de Ia mlssmn par Ie Centre de Gestlon

ARTICLE 2 -
L 'Le Centre de. Gestlon execute sa mission conformement aux dlsposmons deﬂnues dans la’
'Presente conventlon : i e .

S Le Centre de Gestron defmlt lorganlsatlon et Ies moyens propres a Iaccompllssement de'sa'

.Ie domame de Ia formatlon de ses agents et dans celur du traltement des doss:ers

ARTICLE 3 =

mission. Il bénéficie des: moyens qui sont mis a sa disposition par la CNRACL notamment dans i

Engagement de la collectlwte

»Duree et resulatlon de la conventlon

i ';: ‘La coIIectlwte sengage a fournrr au Centre de Gestron tous les justlflcatlfs que ce dernlerj.
i Jugera utlle pour I accompllssement de la mlssmn ’ sl s i

,,ARTICLE‘jzr*--’
S La presente conv ,ntron prend eﬁ‘et Ie premrer Jour du mors qur surt Ia date de sa }gnature par
-Ies deux partles : . i £ Hpr e :

somiila presente conventlon peut etre denoncee al mltlatlve de I une ou Iautre des partles par

N decrsron expresse notlflee par écrit. La résiliation prend effet au 31 decembre de I'année,
- sous réserve d'un préavis minimum de trors mois. Il est anoter qu aucune proratrsatron du
fmontant annuel facture ne sera aoceptee S : ; ik

i EII est conclue pour I annee cwlle en cours et renouvelable par tactte econductlon F

Y8
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Montant de Ia partlmpatlon flnanCIere

: Pour la bonne exécution de cette mission, Ie Centre de Gestlon pergont une contrrbutlon

i flnanC|ere de la collectivité, définie par le Conseil d’ admlnlstratlon

g adhésion est soumise a une part|01pat|on flnan0|ere forfaltarre annuelle annexee a Ia presente

convenﬂon

Afln de couvrir Ievolutron des charges de fonctlonnement du service, Ie montant de cette

participation pourra faire l'objet d’une réévaluation annuelle, décidée par ‘le Conseil
d’administration du Centre de Gestion et notifiée & la collectivité. Cette derniére aura alors la
possibilité, ‘en cas de désaccord, de résilier la présente conventlon par decrsmn expresse dans

: un delal de 3 m0|s

; Le recouvrement des contrlbutlons f|nan0|eres sera assuré annuellement par Ie Centre de :
'Gestlon des la signature de la conventlon eten debut de chaque année par la smte i

Responsabllltes

ARTICLE 6 -

ARTICLE 7 -

Le Centre de Gestron verlfle la qualité des mformatlons fourmes par et sousla responsablllte'f :

dela collectlwte

Dans Ia mesure ol la recevabilité des demandes et I'attribution des dr0|ts au regard de la
réglementation des retraites restent de la compétence de la Caisse des Depots la collectivité
ne sauratt engager la responsablllte du Centre de Gestion de quelque mamere que ce smt

Le Centre de Gestion assure une mission de contréle, d’aide et de conseil & la coIIectrvrte qur
reste dans le cadre de ses prerogatlves Iegales totalement responsable de' la S|tuat|on';_

. _admlnlstratlve de ses personnels

: Donnees Personnelles :

"Le CDG 33 ainsi que lalles collectlwte(s) qur sont parties prenantes a Ia presente conventlon

sont tenus au respect de la réglementation’en vigueur appllcable a Ia gestlon et ala protectlon'

»des données a caractére personnel, et, en particulier :

- le réglement (UE) 2016/679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016 relatlf a"'
la protection des personnes physiques’ a I'égard du traitement des données & caractére

- personnel et a la Ilbre clrculatlon de ces donnees et abrogeant la dlrectlve 95/46/CE (dlt 3

RGPD ») ; ' .
~laloin®78-17 du 6j Janwer 1978 modlflee reIatlve al mformathue aux f|ch[ers et aux Ilbertes _

: | , (drte 10| « Informathue et’ Irbertes »).

Les mesures technrques et orgamsatlonnelles approprlees pour garant|r et etre en mesure de

.démontrer que le traitement des données personnelles recueillies dans le cadre de I'exécution .

de la présente convention est effectué conformément a la reglementaﬂon en vigueur sont -

/s ~mises en ceuvre par les partles chacune lndependamment pour. les obhgatlons qur Iur
: mcombent Ces mesures sont reexamlnees et actuahsees si necessalre : ;

B Gestlon et protectaon des donnees personnelles par Ie CDG 33

Les données personnelles recueillies par.le CDG 33 font 'objet d’ un. traltement mformatlse '

J destlne a assurer 'exercice des missions visées dans la présente convention (cf. article 1).

Les données personnelles recueillies par le CDG 33 dans le cadre du traitement lnformatlse_

susvisé sont exclusivement destmees ases serwces qul parttcrpent al exermce des mlsstons*. '
- visées dans la présente convention.

Les informations recueillies permettent au Centre de Gest|on represente par son PreSIdent ’

responsable du- traitement, dorganlser I'accompagnement personnalisé - retraite [T

fonctlonnalre CNRACL

45
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données personnelles, .si besoin par intermédiaire des collectivites parties prenantes a la
présente convention. Il s'engage a ne recueillir que les données personnelles strictement
nécessaires a I'exercice des missions visées dans la présente convention et a en respecter le
caractere de confidentialité.

Le CDG 33 s’engage a stocker les données personnelles collectées de fagon a en assurer la
securité. Il s'engage a ne pas les conserver au-dela d'une durée définie en fonction des
objectifs poursuivis par le traitement de données au regard des missions visées dans la
présente convention. Ces données seront conservées durant 2 ans apres la date de liquidation
de la pension.

Le CDG 33 s’engage & permettre aux personnes concernées par le recueil et le traitement de
leurs données personnelles d’exercer leurs droits vis-a-vis de ces données (droits d'acces, de
rectification, de suppression...).

L’ensemble des informations relatives & la gestion des données personnelles par le CDG 33 dans
le cadre de I'exécution de la présente convention sont précisées dans son registre des traitements,
librement accessible et communicable 3 toute personne qui en fait la demande. Ces informations
portent notamment sur les finalités du traitement, la nature des données recueillies, les services
destinataires de ces données et sur leur durée de conservation.

Le fonctionnaire dispose du droit de demander I'accés aux données a caractére personnel le
concernant, la rectification ou I'effacement de celles-ci, ou une limitation du traitement. I
dispose également d'un droit d’opposition et du droit a la portabilité des données.

La Politique de protection des données a caractére personnel du CDG 33 est librement
consultable sur son site internet www.cdg33.fr, au travers des mentions légales.

Réglement des litiges

Les parties s’engagent a rechercher, en cas de litige sur linterprétation ou sur I'application de
la présente convention, toute voie amiable de reglement avant de soumettre tout différend a

une instance juridictionnelle. ‘
En cas d'échec des voies amiables, le reglement des litiges survenant de l'interprétation ou de

l'application de la présente convention reléve de la compétence du tribunal administratif de
Bordeaux dans le respect des délais de recours en vigueur. ! -

Le recours peut étre formé :
- par courrier postal a I'adresse suivante :

Tribunal administratif de Bordeaux
9 rue Tastet

* CS 21490

33063 Bordeaux Cedex

- ou via l'application informatique Télérecours accessible par le lien suivant :

_https:/iwww.telerecours.fr

Fait 8 BORDEAUX, le ()S/'((( YAV

i Chell- FeRaT

Le Président
du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Gironde

Le Maire-/ I__:"résident
de ¢V W)

\ \ : 5@




